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Codigo: OACI-F-02 ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA ESS I T AL
San 241 act
Versién: 03 PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2022 Fecha: 22/06/2022
Obj del Prog Establecer el Plan anual de auditoria de fa oficina Asesora de Control Interno, que permita relacionar de manera ordenada el aseguramiento, consulta y actividades de evaluacién independiente de manera integral y objetiva a la gestién que realizard el equipo de control internc para
agregar valor y mejorar las operaciones de la entidad; ayudando a cumplir sus objetivos mediante la aplicacién de un enfoque sistematico y disciplinario para evaluar y buscar la mejora continua de los procesos de gestién de riesges, control y gobierno,
Alcance del Programa: Las actvidades de elaboracion de informes determinados por ley, capacitacién, auditorias internas priorizadas a los procesos, asistencia a comités de la entidad, atencién a entes de control, seguimiento a planes de accidn, auditorfas especiales, situaciones imprevistas que afecten el
hnmxpu del programa, entre ctros.
Criterios:
- Requisitos de los procedimiento o normas aplicables segln corresponda
Recursos:
- Humanos: Equipo de trabajo asignado a la Oficina Asesora de Control internc y oficina de calidad
- Financieros: Presupuesto asignado
- Tecnolbgicos: Equipos de computo, sistemas de informacién |, sistemas de redes y coreo electrénico de Ja empresa.
i_ .. k g-geuggi‘gé
- = e | = Observaciones
AUDITORIAS °g'§%§ sg %f.ﬁ i&i-’.-ﬁ;iﬁ;ﬁ
> g 3 a
I cos
Tesoreria X mc}em‘} auditor 3
5 Asesor de "
Farmacia X Hriins Auditor 1
Auditoria al proceso Gestion administrativa {Cartera) X o w: c::t:rno auditor 3
Auditoria - Unidad de Cuidado Intensivo Adulto X e e, Jrudior 1
Auditoria - Gestién Quiriirgica- Salas de parto y Ginecobstetricia X e o JAuditor 1
Auditoria Gestion De Contratacidn X A'aor: dl:ﬂemo auditor 3
Audtoria Gestion tecnolégica (Biomédica) X e ern |Auditor 2
Auditeria Comunicaciones y Medios ¥ énnmhiol‘:entemo {auditor 2
Auditoria Tecnologlas de la informacidn y las comunicaciones A 45 ]
X Contrel Interno Bl 2
Auditoria de Accesibilidad web X m‘:ﬁ auditor 2 Resolucion 1519 del 2020
Gestién Talento humano X mc}:ﬂem auditor 2
Gestion administrativa (Auditor(a de Cuentas) 4 g:st‘r)::\dliternu Auditor 3
Asesor de =
Presupuesto X Control Intermo Auditor 3




2015}

Control Interno. fAuditor 3

| Auditoria interna BP M MESSER o
Auditoria intema - BPE Pilar Pacheco
10 9001:2015 Gestién de Calidad ket ARL POSTTIVA
Seguridad y Salud en el trabajo-1S0 45001-2018 - Plan Estratégico de Jefe Antonio
Sequridad Vial Quito ARL POSITIVA
(Gestién Ambiental- 10 14001;2015 Jefe Antonio 1ap) poSITIVA
INVIMA - BP M Invima Invima
INVIMA - BPE invima
Visita de Seguimiento ICONTEC SO 9001:2015 Jefe Antonio 1 ontec
Visita de Seguimiento Seguridad y Salud en ef trabajo-1SO 45001+ Jefe Antonio
o 1lmntec

5 i g ‘Antonio

Visita de Seguimiento Sisterna de Gestion Ambiental- 150 14001:2015 lcontec
i \wance r nterno . = :

MECL en &l marco de MIPG a través de FURAG en cada vigencia { Asesor de km;ﬂmarcm;hé‘emdebrménoqulenhagasnsvecaeldihgecknmntodelosz

Informe Semestral de evaluacién independiente del estado del Sistema

El informe evalGa :
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4o Control interno (anterior informe pormenorizado)- Decreto 2106 del m ﬁ* s 1 de enera a 30 junio se publica 30 julio
2019 1 de julic a 31 de diciembre se publica 31 enero siguiente vigencia
Informe sobre posibles actos de corrupcin. (en caso de evidenciafas). Rassor i Se remite al Repmantar.:m legal con copia a la Secretaria General de |a Presidencia de la
Decreto 338 de 2019 Control Interno. JAuditor 3 Republica y a la Secretaria de Transparefcia
Entes de Control respectivos seqin sea el caso.
El plan ysussapuimiempsdebensarpunlucado e la pagina web de la entidad respectiva.
. ; 1. Corte a 30 de abril publicacion dentro de los primeros. 10 dias habilies del mes de mayo
Seguimiento Plan Anticorrupcién y de Atencion al ciudadano. Decreto Asesor de auditor 1 2 Corte a 31 de agosto publicacion dentro de los primeros 10 dias habilies de septiembre
jztdedein brkrol Lntemo 3. Corte a 31 de diciembre publicacion dentro de los primeros 10 dias habilies de enero
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Pagos de conciliaciones Judiciales (Seg Mezn;.-;l - inf Trim). Control Interno Auditor 3 podran solicitarlo en sus visitas a las entidades.
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Informe Cuenta Anual Sireci/Sia Contralorias, Conkrol Titsmo Control Interno febrero de la vigencia siguiente.
Informe Control Intemno Contable, - Resolucién 706 del 2016 y 193 del Asesor de A través del Consolidador de Hacienda e Informacién Plblica (CHIP) CHIP Local 24.6.0
2016 con sus modfficatorios Control Interno JAuditer 3 A mas tardar 28 de febrero del 2022
A o L2 oficina de control interno deberd vigilar que la atencion se preste de acuerdo con las
Informe sobre |as quejas, sugerencias y reclamos. c 1 Auditor 2 ncfma:llegales' igentes y rendiré a la admini &n de la entidad un informe semestral
ontrol Interno sobre el particular.
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Informe de derechos de autor software. Circular 017 del 01 de Jumo
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La Unidad Administrativa Especial Direccién Nacional de Derecho de Autor, abre el aplicativo

Audtitor 2 abre desde el primer dia habil del mes de enero de cada afio hasta el tercer viernes del mes
del 2011 [Control Interno de marzo, fecha en la cual se deshabilitara el aplicativo
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Seguiientsy s ios Magas de Rlesgas da Commicicn. Control Interno 1 2. Corte a 31 de agosto publicacion dentro de los primeros 10 dias habilies del mes de
Este informe consolida toda la vigencia y se presenta a la administracion el 30 de enero de la
Informe de evaluacidn Institucional por dependencias- Ley 909 del Asesor de ditor 1 s?;;‘:;d'ngcznd; fs;::ﬁnegersedg:fn:nws irimestrales qe fackiten s consolidacitn pera ta
2004, Acuerdo 6176 del 2018 Control Interno P ALeacs.
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Seguimiento a los contratos colgados en la plataforma del SECOP. paeaoree Auditor 3 Decreto 1082 del 2015
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Evaluacion a la Implementacidn del sistéma Obligatorio de Garantia de Calidad
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Asesor de control Interno: Diana Lizbeth Vargas Gonzalez
Auditor 1 : Claudia Stella Saenz
Auditor 2 : Gustavo Molano Rolas
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ASESORA CONTROL INTERNO
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